ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

LEI N° 7.210, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010.

REESTRUTURA O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SUBSIDIOS - PCCS - DO
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE
ALAGOAS, INSTITUIDO PELA LEI N° 6.797,
DE 8 DE JANEIRO DE 2007, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE ALAGOAS
Faco saber que o Poder Legislativo Estadual deeretasanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica Reestruturad® PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SUBSIDIOS
DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE ALAGOAS — PCGSinstituido pela Lei n°
6.797, de 8 de janeiro de 2007, pelo que passaaadrmyanizacdo e a administracdo, no que
concerne as condicbes de ingresso, a definicdpréssupostos de investidura, aos contetddos
ocupacionais, ao sistema de evolucdo funcionakecatgrios retributérios, na conformidade
do que prescreve esta Lei.

Art. 2° Os vocéabulos adiante enunciados, para os efeitsts d®i, assumem as
compreensdes a saber:

| — CARGO - unidade funcional criada por Lei ordiaaem numero determinado e
integrante da estrutura de pessoal do Poder Jddicido Estado de Alagoas, com
denominacdo precisa, conteudo ocupacional genérigbrangente de diferentes categorias
funcionais;

Il — CATEGORIA FUNCIONAL - subespécie funcional que, vinculada a cargo
determinado, compreende conteddo ocupacional digpeciinerente a profissao
regulamentada e supde grau de responsabilidadegioofl pontualmente determinado;

Il — CARREIRA - conjunto de classes que, vinculadas a determimadgo,
previnem as linhas naturais de evolucdo horizomtaertical do servidor, como titular de
funcdo de natureza especifica;

IV — NIVEL —grau de evolugéo do servidor, por tempo de atiddddncionais, na
linha horizontal de progressédo correspondente ss&la que pertenca, considerado o cargo
em que investido;
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V — CLASSE- posicao ocupada pelo servidor dentro da cardeirgue integrante e
indicativa da sua evolugéo na correspondente lnehizcal de ascenséo funcional,

VI — ESCOLARIDADE - grau e especificidade da formacao educacionEmacia
com vistas a investidura em cargo publico da es@mutlo Poder Judiciario do Estado de
Alagoas e indispensavel a evolucéo na carreirddoatcorrespondente;

VIl - AREAS DE ATIVIDADES — ambitos genéricos de atribuicbes cometidas aos
ocupantes de cargos publicos especificos e integgrala estrutura do Poder Judiciario do
Estado de Alagoas, compreendendo:

a) Area Judiciaria — compreensiva de atividades furai® cujos desempenhos
pressupdem escolaridade de nivel superior, no geeme: a andlise de feitos judiciais e a
formulacdo de pecas vinculadas a espécie; a diregaarientacdo, a coordenacdo e a
supervisdo das atividades de secretarias de Orgdlicantes; a execucdo de tarefas
supervisionadas e de apoio as atividades carteyamacumprimento de diligéncias judiciais,
incluidos mandados citatérios, intimatorios e ngaibrios, além de outros atos correlatos;

b) Area Especializada compreensiva de atividades funcionais para @§asucdes
seja indispensavel escolaridade de nivel supgmnioporcionadora de capacitacao profissional
especifica, além de registro no correspondenteoatgdiscalizacéo do exercicio da profissao;
e

c) Area Administrativa — compreensiva de atividaneso de apoio as acdes de
realizacdo da justica e desenvolvidas em unidadesedvico do Tribunal de Justica ou em
secretarias de o6rgdos jurisdicionais de primeistamcia, inclusive no que se refere ao
tombamento, registro, organizacdo e guarda de ,auttigitacdo de atos processuais em geral
e a realizacdo de tarefas tipicas nas areas desosduumanos, de material, de patrimonio, de
financas, de segurancga, de transporte, de licisagf@econtratos e de controle interno, além de
outras que lhes sejam correlatas;

VIl — QUANTIDADE - numero de cargos de natureza determinada e antegrda
estrutura do Poder Judiciario do Estado de Alaguaservadas as correspondentes carreiras e
categorias funcionais e as areas de atividades,dseim as especializacdes pertinentes, em
sendo o0 caso;

IX — PROGRESSAO HORIZONTAL- linha natural de evolugdo funcional, por
antiguidade, através da sequéncia de niveis rermdnes correspondentes a carreira, a
categoria funcional e a classe a que pertencaviaeer

X — PROGRESSAO VERTICAL- linha natural de evolucdo funcional, classe a
classe, mediante promocgao por merecimento;
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XI — LOTACAO GENERICA - conjunto de cargos e correspondentes subespécies
vinculados a determinada unidade do servico e pém@nte quantificados mediante
resolucéo do Tribunal de Justica;

XIl — LOTACAO ESPECIFICA- precisa unidade de servico a que vinculado o
exercicio funcional do servidor; e

Xl — SUBSIDIO — remunerac&o funcional mediante parcela Gnicaistaeno més
de janeiro de cada ano, a que s6 poderdo ser seraadisCcimos pecuniarios indenizatérios
ou vinculados a condicdes personalissimas do servid

TITULO II
O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

CAPITULO |
A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° Compde-se o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidi®®der Judiciario do
Estado de Alagoas — PCCS - de Parte PermanenRgrteeEspecial e de Parte Suplementar,
reunindo, a primeira, 0S cargos e as carreirasn@gdas e disciplinadas por esta Lei, a
segunda os cargos de Procurador administrativabderRludiciario e a terceira 0os cargos que,
nao abrigados pelas duas primeiras, encontram-séagende extincdo, observado o que
consta dos Anexos |, Il e lll a esta Lel, respectiente.

Art. 4° A Parte Permanente € composta dos cargos a saber:

| — Analista Judiciario Especializado;

Il — Escrivao Judiciério;

lIl — Oficial de Justica;

IV — Analista Judiciério;

V — Técnico Judiciario; e

VI — Auxiliar Judiciério.

Art. 5° As lotacBes genéricas das unidades de servicoramiesg da estrutura do
Tribunal de Justica apenas compreenderdo cargédsalesta Judiciario Especializado e de

Técnico Judiciario, salvo aquela da Diretoria —ulda de Assuntos Judiciarios-DAAJUC,
que também incluira cargos de Oficial de Justica.
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Art. 6° Compordo as lotacbes genéricas das unidades digosémegrantes da
primeira instancia judiciaria cargos de Escrivaalidério, Oficial de Justica, Analista
Judiciario e Auxiliar Judiciario.

Paragrafo unico. As lotacdes especificas, observadas as necessidadservico,
poderéo ser efetuadas sem observancia do dispost&pnt deste artigo.

Art. 7° E vedada a mobilizac&do de servidor para a pres@g&ervicos em instancia
judiciaria diversa daquela em que tenha lotacadeadfpa, ressalvadas as hipdteses de
investidura em cargo de provimento em comissaoaedignacao para o exercicio de funcéo
gratificada, exclusivamente admissiveis, uma eapguando previamente comprovado:

| — que o afastamento temporario do servidor nderchénara caréncia prejudicial a
regular continuidade das atividades a cargo daadeidle servico em que lotado, a juizo da
autoridade administrativa que Ihe seja imediateeatguicamente superior; e

Il — que, na hipbtese de afastamento determinativor@ada prejudicial ao servigo,
sera esta suprida, a partir da data em que sarimi@fastamento, por substituto devidamente
designado.

Paragrafo unico. Na hipétese de mobilizacdo de servidor lotado emdagie de
servico vinculada a primeira instancia judiciari@ras ouvida, obrigatoriamente, a
Corregedoria-Geral da Justica.

Art. 8° Os contetdos ocupacionais e 0s subsidios atrib@id®sargos integrantes
da Parte Permanente sao os definidos nos Anexed/I¥ esta Lei, respectivamente.

Art. 9° Os padrdes remuneratorios definidores dos subsiidiaisios aos ocupantes
dos cargos integrantes da Parte Suplementar dé@dss no Anexo VI a esta Lei.

CAPITULO I
O INGRESSO

Art. 10. A investidura em qualquer dos cargos integrantePalée Permanente é
condicionada a prévia habilitacdo em concurso pabtie provas ou de provas e titulos,
obrigatoriamente respeitada, para fins de nomeacdalem classificatoria final.

81° S&o etapas obrigatorias e eliminatorias do concpédtico para ingresso nas
carreiras do Poder Judiciério do Estado de Alagoa@salizacdo de avaliacdo psicologica e de
investigacdo social com o fito de se apurar a aptido candidato para o exercicio das
atribuicbes do cargo, ambas antecedentes a awatiagiitulos.
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§ 2°0 Plenario do Tribunal de Justica, sempre que @ameadarem as necessidades
do servico, determinard, mediante Resolucdo, aurestdo de certame seletivo, cujo ato
convocatorio especificara:

| —0s cargos a serem preenchidos;

Il — as areas de atividades a serem supridas, moefo caso, e 0s correspondentes
quantitativos a serem atendidos;

lll — os niveis de formacao e as especializacoesidnais caso a caso exigidos;
IV — as expressdes dos subsidios correspondergeaggos a serem preenchidos; e
V — as unidades de servico em que existentes @saas a serem supridas.

8 3°Na hipotese de caréncias da mesma natureza a sepidas em diferentes
unidades de servico vinculadas a primeira instgodisdicional sera facultada a realizacao de
certame referenciadamente a cada uma destas oup casomende o interesse do servico, a
oferta de oportunidade de escolha, aos candidatbsitados, quanto ao local de lotacao
especifica, respeitada a posicéo obtida na cleasé#o final do torneio seletivo.

Art. 11. O ingresso, em qualquer hipotese, dar-se-a no pis@ da classe inicial da
carreira a cuja integracao haja concorrido o istsado.

8 1° Os colegiados responsaveis pelos certamesiveslepublicos terdo a
participacdo indispensavel de representante dacataeddos Servidores do Poder Judiciario
do Estado de Alagoas.

§ 2° O Tribunal de Justica podera prescrever, cetapa de qualquer certame
seletivo que promover, diretamente ou através sttuicao especializada e de reconhecida
idoneidade, programa de formacé&o de carater eltdrinae ou classificatorio.

§ 3° Sempre que se tratar de investidura em catggrante da Area Especializada
devera o candidato comprovar formacao especifiedjante cumprimento de curso de nivel
superior, conforme o caso, bem como registro nadfigcalizador do exercicio da profissao.

Art. 12. Ao novo servidor € obrigatdria a producdo, ao ensky sua posse, de
evidéncia documental do seu pessoal acervo pati@ipaatravés da apresentacdo da sua
declaracdo de bens, esta necessariamente atubbréwedia 15 de junho de cada exercicio
fiscal, na conformidade do art. 13 da Lei Fedetd.A29 de 02 de junho de 1992.
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CAPITULO 1lI
O ESTAGIO PROBATORIO

Art. 13. Sujeitar-se-a o0 servidor, uma vez nomeado, empossaéhiciado no
exercicio, ao cumprimento de Estagio Probatoriq guse estender pelo periodo de trés anos,
destinar-se-a a apuracao da sua aptidao funcional.

Paragrafo Gnico. E vedado, durante o cumprimento do Estagio Praioatar
afastamento de servidor do desempenho das fungpesificas do cargo em que investido,
inclusive em virtude de cessao, de investidura argacde provimento em comissédo ou de
desempenho de fungao gratificada.

Art. 14. Comisséo Especial de Avaliacdo de Aptiddo Funcien&EAF, de carater
permanente e especialmente constituida por atordsidencia do Tribunal de Justica,
promovera o acompanhamento das atividades funsialeaitodos os servidores em Estagio
Probatério, avaliando-lhes o esmero e a diligénoiaumprimento de suas tarefas funcionais,
o0 empenho e a dedicacdo com vistas ao aperfeictampeafissional, bem assim a disciplina
e as capacidades de iniciativa e de adaptacadgénedas do servico.

Paragrafo unico. A Comissao Especial de Avaliacdo de Aptidao FuralienCEAF
serd composta por trés membros, incluindo o Di@nal do Tribunal de Justica, que a
presidira, o Diretor do Departamento de Recursomahos do Tribunal de Justica e um
representante da Corregedoria-Geral da Justica.

Art. 15. A Comissao de que trata o artigo anterior, ao faelcada semestre de
exercicio pelo servidor em Estagio Probatorio, sgmeara, a Presidéncia do Tribunal de
Justica, circunstanciado relatorio acerca do cpomdente desempenho, quando o avaliara
segundo a escala crescente a saber: deficientéiciaate, bom, 6timo e excelente.

Art. 16. Sera considerado apto o servidor que, durantesm clor Estagio Probatorio,
tenha, em ao menos em quatro (04) seguidas avediaginestrais, a ele atribuidos conceitos
bom, 6timo e excelente, pelo que automaticamerggeidch estabilidade ordinaria no servico
publico.

Art. 17. Caracterizada a inaptiddo do servidor durante socdo estagio probatorio,
em face da néo satisfacdo dos requisitos definoartigo precedente, bem assim afinal
comprovada esta em sede de procedimento adminvisteah que respeitadas as garantias do
contraditorio e da ampla defesa, sera ele exonerBmmalizado o seu desligamento
definitivo mediante ato motivado do Presidente dbuhal de Justica.
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CAPITULO IV
A PROGRESSAO VERTICAL

Art. 18. A progressédo funcional, em linha vertical, dar-seédiante promocao,
desde que:

| — exista vaga na classe funcional imediatameupersor;

Il — tenha o servidor sido aprovado nas quatroramés avaliacdes semestrais de
desempenho; e

[l — conte com pelo menos trés anos de permanérialasse funcional a que
pertenca.

Art. 19. As avaliacfes semestrais de desempenho de quenteatayo precedente
serdo procedidas por Comissao Especial de Avalideddesempenho Funcional — CEDEF,
especialmente designada para tal fim pela PresaléocTribunal de Justica e composta por
seis membros, incluidos o Diretor-Geral do TributealJustica, que a presidir4, o Diretor do
Departamento de Recursos Humanos do Tribunal déicalusum representante da
Corregedoria-Geral da Justica, um representanteSiddicato dos Servidores do Poder
Judiciario e, finalmente, dois servidores do quamonanente do Poder Judiciario, um deles
com lotacdo em unidade de servico integrada a panmestancia e o outro no Tribunal de
Justica.

Art. 20. A Avaliacdo de Desempenho Funcional, para finsrdenpcéo, observara
os critérios a saber:

| — Avaliacdo do Comportamento Funcional — em carés consideradas, observado
Relatorio de Desempenho apresentado pelo supégi@rduico imediato do servidor:

a) a disciplina funcional do servidor, no que conee assiduidade, a pontualidade e
a diligéncia no cumprimento do dever;

b) a qualidade do desempenho funcional do servidbque se refere a presteza, a
iniciativa e a produtividade;

c) o zelo funcional do servidor, no que diz com tdizacdo de instalacdes,
equipamentos, materiais e acervos documentaigantexg do patriménio publico;

d) a urbanidade do servidor, no que atina com o t®m seus superiores
hierarquicos e com os seus colegas de trabalho;

e) a disposicdo participativa do servidor, no quielac com as atividades realizadas
em equipe; e
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f) cordialidade e prestatividade no trato com asiatstrados e jurisdicionados.

Il — Avaliacdo do Gradual Aprimoramento da Quadifido Profissional - em que
sera considerada a participacdo, com suficientevepiamento, em cursos de capacitacao ou
de aperfeicoamento diretamente promovidos peloumabde Justica ou por ele indicados e
oferecidos pela Escola Superior da Magistratur&stado de Alagoas — ESMAL ou outras
instituigdes oficiais e reconhecidas pelo Tribunal

Art. 21. A conceituagdo final de cada servidor, no que tacaada avaliagéo
semestral, sera aquela correspondente a meédiaesimggultante das pontuacdes obtidas,
respectivamente, nos itens Comportamento Funci@alGradual Aprimoramento da
Qualificacao Profissional, guardados os seguinieios:

| — Comportamento Funcional — encontrado mediantsoma das pontuacdes
atribuidas a cada um dos itens elencados no inaileoartigo anterior, cada qual variavel
entre zero(00) a cinco(05) pontos; e

Il — Gradual Aprimoramento da Qualificacdo Profissil — encontrado mediante a
soma das pontuacgdes obtidas pelo servidor, em de@articipacdo em cursos previstos no
inciso Il do artigo anterior, atribuido um (1) porat cada hora de duracéo do curso concluido
pelo servidor, com frequéncia nunca inferior a rd#etee cinco por cento (75%) e
aproveitamento devidamente avaliado e atestado.

Paragrafo Unico. Sera considerado reprovado em cada avaliacdo gsamest
servidor que obtiver conceituagao final inferiatezoito (18) pontos no item Comportamento
Funcional ou a trinta (30) pontos no item relacdmaao Gradual Aprimoramento da
Qualificagao Profissional.

Art. 22. Apenas serdo aproveitados, para fins de Avaliagdo Gradual
Aprimoramento da Qualificacdo Profissional, cursasque correspondam conteudos
curriculares genérica ou pontualmente vinculadogsiecificacdes ocupacionais do cargo
ocupado.

Paragrafo unico. Os cursos aproveitados para fins de uma promigédonal ndo
mais o serdo para efeito daquelas que |he ventsarravir.

Art. 23. Concluida cada apuracdo semestral de desemperdseafard a CEDEF, a
Presidéncia do Tribunal de Justica, circunstanciatitorio, onde indicara as pontuacdes
parciais e finais atribuidas a cada servidor e sagmtara ordem classificatéria global
correspondente a cada cargo.



ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

Paragrafo unico. Publicada a ordem classificatoria global de qutateste artigo,
poderd o servidor, desde que irresignado, manifestarso administrativo a Presidéncia do
Tribunal de Justica.

Art. 24. Ocorrida vaga e observada a conveniéncia admitivstrasera o fato
noticiado, mediante Edital, abrindo-se inscricaapprazo de dez (10) dias, aos servidores
interessados, oportunidade em que haverdo de cwoarprodocumentalmente, o
preenchimento das condi¢des definidas nesta Lei.

Art. 25. E vedada a progresséo vertical, mediante promogéservidor que:
| — encontre-se no cumprimento do Estagio Prolmtori

Il — esteja em disponibilidade;

lll — ndo tenha cumprido os intersticios minimosvistos em Lei;

IV — tenha sido reprovado em ao menos uma dasojaa#diacbes semestrais mais
recentes;

V — ndo esteja no exercicio efetivo do cargo, teadas as hipéteses de exercicio de
cargo comissionado ou funcéo gratificada, desdemguémbito do Poder Judiciario, bem
assim de afastamento em virtude de participacamriaatia em curso de formacdo ou de
aperfeicoamento profissional ou ainda de licencrem@ara desempenho de funcédo diretiva
em oOrgdo de representacdo de classe; e

VI — esteja cumprindo penalidade de suspensaoptliismi ou a tenha cumprido nos
12 (doze) meses imediatamente anteriores.

Art. 26. Sera promovido, com relacdo cada cargo vago, adeergue, consideradas
as pontuag0Oes finais obtidas nas quatro (04) neaisntes avaliacdes semestrais, exponha
maior media aritmética simples.

Paragrafo Unico. Havendo empate, sera promovido o servidor que corepa
participacdo, durante os dois anos imediatamergeedentes a abertura da vaga a ser
preenchida, em maior nimero de cursos de capauitacde aperfeicoamento, observadas as
disposi¢cdes do art. 21, inciso Il; permanecendonpate, serd aproveitado o servidor que
contar maior tempo de servico no ambito do Podéiciiuio; ainda persistindo o empate sera

promovido o servidor mais idoso.

Art. 27. Promovido o servidor, sera ele localizado no niivielal da classe funcional
a que elevado.
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CAPITULO V
A PROGRESSAO HORIZONTAL

Art. 28. A evolucdo funcional, mediante progressdo horidprtar-se-a nivel a
nivel, progressivamente, observada a linha natigavanco remuneratério correspondente a
classe a que pertenca o servidor.

Art. 29. A partir da vigéncia desta Letumprida a permanéncia do servidor, pelo
periodo de trés (3) anos, em qualquer dos niveissgndentes a classe a que pertenca, sera
ele automaticamente elevado aquele imediatamehseguente.

Art. 30. Computar-se-ao, para fins de apuracdo do triéeiqque trata o artigo
anterior, os afastamentos decorrentes de fériabcateciamento para tratamento da prépria
saude ou de pessoa da familia do servidor e dechsed maternidade e a paternidade, além
daqueles decorrentes da autorizada participacdocersos diretamente vinculados as
atribuicbes do cargo ocupado, desde que comprowadeficiéncia, bem assim de
licenciamento para o desempenho de mandato ckasdistnte o biénio precedente.

CAPITULO VI
A REMUNERACAO

Art. 31. A remuneracao dos agentes publicos integrantestdatiea funcional de
gue trata esta Lei dar-se-4 mediante o sistemagia mmensal de subsidio fixado em parcela
Gnica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagéicgional, abono, prémio, verba de
representacdo ou outras espécies remuneratosaalvadas aquelas de indole indenizatoria e
as referentes a retribuicdo pelo exercicio de fesc® direcdo, chefia e assessoramento.

Art. 32. S&o complementos remuneratdrios concessiveis aosises do Poder
Judiciério:

| — Remuneracgdo por Servigos Extraordinarios;

Il — Ajuda de Custo;

lll — Diarias de Viagem;

IV — Auxilio-Transporte;

V- Diferenca pecuniéria decorrente de substituicao;
VI — Auxilio Alimentagéo; e

VIl — Auxilio-Saude.
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Art. 33. A remuneragdo de cada hora extraordinaria de trabsgrd no minimo
superior em cinquenta por cento ao valor da horaalode labor.

Art. 34. A Ajuda de Custo, prestacdo destinada a compersaleapesas de
instalacdo do servidor que, no interesse do seryigesar a ter exercicio em nova sede,
incluidos os custos com passagens e remocdes dgdmsge bens pessoais da sua familia,
sera equivalente, independentemente da comprowdgsialispéndios praticados, ao valor
correspondente a um subsidio mensal a ele devido.

Paragrafo unico. Na hipétese de despesas documentalmente comprovasakr
da Ajuda de Custo, em nenhuma hipotese, poderd@exeadrés subsidios mensais devidos ao
servidor.

Art. 35. A Diéria de Viagem, compreendendo as despesas cosagieualimentacdo
e locomocédo serd concedida ao agente publico quieateée se deslocar, eventual e
transitoriamente, a outra parte do territério esédeu nacional, ou ainda ao exterior, sendo
devida, por dia de afastamento, em valor supenop&lo menos cem por cento o valor do dia
normal de trabalho, no caso em que imperioso oogertnou em cinquenta por cento,
diferentemente, caso tal pernoite ndo se facagadsavel.

Paragrafo unico.O Tribunal de Justica, mediante Resolucao expegmittaPlenario,
regulamentard a concessao de Diarias de Viagenlusime no que se refere aos
correspondentes valores.

Art. 36. O Auxilio-Transporte, em valor correspondente ratevie cinco por cento
(25%) do subsidio mensal relativo ao cargo de @ifide Justica, Classe A, sera
permanentemente devido ao ocupante de cargo dattaleza, exclusivamente enquanto no
pleno exercicio das atribui¢des tipicas do carggpado, preservado o auferimento durante o
desfrute de férias regulamentares e asseguradeclasdn para efeito de calculo da
Gratificacao Natalina.

Art. 37. A remuneragdo complementar decorrente do exeradieioeventual
substituicdo, pelo servidor, de exercente de cdegprovimento efetivo ou comissionado, a
que corresponda retribuicdo superior aguela poaufierida, sera correspondente a diferenca
apurada entre os subsidios mensais atribuidos agescrespectivamente ocupados pelo
substituto e pelo substituido, sendo devida arpgatdata em que tiver comeco a substituicao
e até que venha esta a se extinguir.

Art. 38. O Auxilio-Alimentacdo, caracterizado como compeésa¢n natura, e
destinado a repor ao servidor as quantias efetinamealizadas com refeicbes durante a
jornada de trabalho, tera valor equivalente a adezcpnto (10%) do subsidio assegurado ao
Analista Judiciario, Classe A, Nivel I.
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8§ 1° Apenas fardojus ao Auxilio-Alimentacdo os servidores submetidos,
excepcionalmente, a jornada fracionada de trabalho.

§ 2° Tratando-se de servidores cedidos ao Podaiahiml do Estado de Alagoas ou
com desempenho duplice de funcbes constitucionaéemumulaveis, somente sera devido o
Auxilio-Alimentacdo caso ja ndo o aufiram, conformecaso, pelo érgdo ou entidade de
origem ou por aquele a que simultaneamente presterntos.

CAPITULO VII
A JORNADA DE TRABALHO

Art. 39. A jornada normal de trabalho dos servidores do Padeiciario do Estado
de Alagoas tera duracéo seis (6) horas, o que eearteinta (30) horas semanais.

Art. 40. A jornada de trabalho podera ser extraordinariaen@nbrrogada por no
maximo duas (2) horas.

Paragrafo unico.O pagamento de horas extras, em qualquer circunai@omente
se dara apds a sexta (6%) hora diaria, ndo seiadmijpbrnada ininterrupta na hipétese de
prestacdo de sobrejornada.

Art. 41. A prestacdo de horas extraordinarias de trabalkkmndicionada a prévia e
formal convocacdo do servidor mediante ato da é&asia do Tribunal de Justica ou do
Corregedor-Geral da Justica.

8§ 1° Em situagdes excepcionais, por meio de prommded@idamente fundamentada,
poderd Desembargador ou Magistrado titular ou gutistde Comarca ou Vara, promover
junto a Presidéncia ou a Corregedoria Geral dacduatconvocacdo de servidores para a
prestacao de servigos extraordindrios.

§ 2°Na hipotese do paragrafo anterior, devera a Pres@éecidir em vinte e quatro
(24) horas o pedido feito, e, caso deferido, intedi@nte determinar as providéncias
administrativas devidas.

8 3° As horas extraordinarias de trabalho efetivaenegrestadas poderdo ser
compensadas, desde que, atendidas as conveni@aciadministracdo, assim o prefira o
servidor.

Art. 42. A determinacdo ou a admissdo da prestacdo de baterdinarias de
trabalho, em desatendimento ao prescrito nestasug@@jtara a autoridade administrativa ou
judiciaria responsavel, a reposicdo ao Erario dosres despendidos com a correspondente
remuneracao do servidor.
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TITULO Il
DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. Ao titular de cargo permanente integrante da estiude que trata esta Lei,
enquanto ocupante e exercente de cargo de prowmamt comissdo componente da
organizacdo funcional do Poder Judiciario do EstdelAlagoas, € assegurada opcéo pelo
auferimento do subsidio vinculado ao cargo permanpar ele ocupado, hipétese em que
fara jus a complementacao retributéria, pelo desaimp das funcdes de maior complexidade,
equivalente a cinquenta e cinco por cento (55%)sdbsidio correspondente ao cargo
comissionado exercido.

Art. 44. A quantidade de servidores que, integrantes deutesis funcionais
estranhas ao Poder Judiciario do Estado de Alagmgam por este requisitados ou lhe
venham a ser cedidos, ndo podera, em nenhumadepétdrapolar o limite maximo de vinte
por cento (20%) do contingente do seu quadro pegntan

Art. 45. A requisicdo e a cessdo de servidores, seja pelerBaodiciario do Estado
de Alagoas, seja a ele por qualquer outra inséitufgiblica, destinar-se-a, obrigatoriamente,
ao preenchimento de cargo de provimento em com@s&o exercicio de fungéo gratificada,
precisamente indicado no ato administrativo forpaalor da requisicdo ou da cesséo,
conforme o caso.

Art. 46. A Procuradoria do Poder Judiciario passa a denarsmaProcuradoria
Administrativa do Poder Judiciario, competindo-lloderecer assessoramento técnico-
especializado, nos assuntos de natureza juridicorgtrativa, aos 6rgados da administracao
superior do Tribunal de Justica.

Paragrafo unico. A Presidéncia do Tribunal de Justica podera desidmalista
Judiciario Especializado para prestar servicos ssessoramento especializado diretamente
junto ao seu Gabinete, aguele do Corregedor-Gardustica, bem assim, em sendo o caso, a
Comissédo Gestora do Fundo Especial de ModernizdgaBoder Judiciario — FUNJURIS,
mediante proposi¢des dos correspondentes titulares.

Art. 47. A prestacdo de servicos, mediante terceirizacaenasp podera abranger
atividades de conservacao, limpeza e seguranca@ raquelas que sédo intermediarias ou
finalisticas do Poder Judiciario.

Paragrafo Unico. E vedada a convocacédo de servidores disponibilizadovirtude
de contratos de terceirizagcdo para o cumpriment@rd@das prolongadas de trabalho, para
deslocamentos dentro do territorio estadual ouonatie para o desempenho de atividades
insalubres ou perigosas.
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Art. 48. A Administracdo podera promover a instituicio dguse saude e a
implantag&o de creche destinados aos seus sewidore

TITULO IV~
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 49. O enquadramento dos servidores efetivos vinculadesservigos do Poder
Judiciario do Estado de Alagoas, respeitada a smoreléncia entre as denominacdes anterior
e atual dos cargos permanentes em que investidwd, automaticamente procedido,
observado o quadro de correspondéncia estabeleoidmexo VI, localizado o servidor no
nivel inicial da classe que lhe passe a ser atl@bui

Paragrafo unico.O enquadramento de que trata este artigo, posto eocassegurar
automatica evolucédo na carreira funcional, exclakpectativa de ascensao vertical prevista
nos arts. 14 e seqguintes da Lei n°® 6.797, de 8raerp de 2007.

Art. 50. Enquadrado o servidor, sera aproveitado, paraoeflgitaposentadoria na
forma do que prevé a Lei n°® 7.114, de 5 de noverdbr8009, o tempo de servigco por ele
prestado como ocupante do cargo de origem, cujandieacéo foi alterada por for¢ca desta
Lei.

Art. 51. Fica restabelecido, pelo que assim integrante da Parmanente do Plano
de Cargos, Carreiras e Subsidios do Poder JudidariEstado de Alagoas - PCCS, o cargo
de Escrivdo, com a denominacao Escrivdo Judici@ldservados os quantitativos existentes
guando do advento da Lei n° 6.797, de 8 de jam®rd007, e mantidas as investiduras dos
servidores a época neles providos.

Art. 52. Aos servidores estaveis, pois que nao integraltepiadro permanente do
Poder Judiciario, ndo se aplicardao as disciplinas, glefinidas nesta Lei, referem-se as
progressdes horizontal e vertical.

Paragrafo unico. A remuneracao do servidor estavel sera equivalentsubsidio
atribuido ao titular de cargo permanente a queespandentes as atribuicbes por ele
exercidas.

Art. 53. Até que atingidos os quantitativos definidos no»m¥/|, da Lei n°® 6.797,
de 08 de janeiro de 2007, serdo automaticament#@xbs cargos permanentes que venham
a vagar, classe a classe, seja em virtude de psEgrevertical, seja em razao de desligamento
de qualquer espécie.

Paragrafo unico. A regra prevista noaput, sera aplicada aos Procuradores do Poder
Judiciario, observando a simbologia mais baixa.
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Art. 54. Nenhuma reducao remuneratoria, em virtude daagdlc desta Lei, podera
advir aos servidores do Poder Judiciério.

Paragrafo unico. Ocorrente qualquer descenso retributério, fararoida jus a
percepcdo da diferenca apurada na data da puldicdedta Lei, mediante verba
remuneratéria nominalmente identificada e inaltek&wm sua expressao.

Art. 55. Para efeito das primeiras promocdes a serem paae@pos o advento
desta Lei é excepcionalmente reduzido para doian@3 o intersticio de que trata o inciso Il
do art. 18.

TITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 56. Sempre que ocorra caréncia de Escrivdo Judici@dtsive nas hipoteses
de afastamentos temporarios em virtude de licerenéms ou férias, sera ela suprida por
Analista Judiciario designado pela Presidéncia idoufial de Justica, mediante indicagdo do
magistrado titular ou substituto no juizo em queficada a correspondente necessidade do
servico.

Art. 57. S&o extintas as funcdes gratificadas de Chefe deetdea, salvo aquelas
vinculadas as estruturas organizacionais de CermteaMandados e de Centrais de Inquéritos
e Peticbes, a primeira com o simbolo FGCS2 e ansegbGCS1, ambas de designacao
mediante indicacédo do Corregedor-Geral da Justegare servidores graduados em Direito.

Art. 58. Comporao a Auditoria da Justica Militar:

| — um (1) Juiz de Direito, a que cumprira o desenmp das funcdes de Auditor
Militar;

Il —um (1) representante do Ministério Publico;
Il — um (1) Defensor Publico; e
IV — oito (8) militares a serem designados:

a) um (1) para o desempenho de atribuicbes congmtiom aquelas de Escrivdo
Judiciario;

b) um (1) para o desempenho de atribuicdes congimtéom aquelas de Analista
Judiciario Especializado;

c) dois (2) para o desempenho de atribuicdes covgmicom aquelas de Analista
Judiciério;
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d) dois (2) para o desempenho de atribuicdes covamtcom aquelas de Técnico
Judiciario; e

e) dois (2) para desempenho de atribuicbes congimtitom aquelas de Oficial de
Justica.

Paragrafo unico. Os militares de que trata este artigo fguoa diferenca apurada
entre a expressao dos seus subsidios beutpuelas dos subsidios brutos assegurados aos
servidores civis ocupantes de cargos a que comdapofuncées compativeis com aquelas a
eles atribuidas, vedada a percepcao da gratificded@me trata o art. 11 da Lei n°® 6.019, de 2
de junho de 1998.

Art. 59. Em caso de substituicdo, sera assegurado ao stdsitprecepcdo dos
subsidios do cargo, na proporcionalidade do tempque efetivada a mesma

Art. 60. As despesas decorrentes da execucao desta Leidooareonta de recursos
proprios consignados no Orgcamento do Estado deoAtag destinados ao Poder Judiciario.

Art. 61. A disciplina desta Lei aplica-se, no que coubes, s&rvidores inativos do
Poder Judiciario do Estado de Alagoas.

Art. 62. Ficam revogados os arts. 92 e 93 da Lei n° 6.568,dk janeiro de 2005.

Art. 63. Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagd@eogadas as
disposicdes em contrério.

PALACIO REPUBLICA DOS PALMARES , em Macei6, 22 de dezembro de
2010, 194° da Emancipacéo Politica e 122° da Rigpubl

TEOTONIO VILELA FILHO
Governador

Este texto ndo substitui o publicado no DOE do dia 23.12.2010.
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LEI N° 7.210, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010.
ANEXO |

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS - PCCS

PARTE PERMANENTE

CARGO: ANALISTA JUDICIARIO ESPECIALIZADO

de
tas,

CARREIRA QUANT. AREAS DE ESCOLARIDADE
(Classes) ATIVIDADES
E 19 Judiciaria Educacédo Superior: Graduacdo em Direito
D 38 Educacdo Superior: Graduagdo em area
C 58 Especializada| conhecimento vinculada as ciéncias exa
B 77 engenharias, ciéncias da saude, ciéncias humanas e
A o€ ciéncias sociais aplicadas, exceto Direito.
CARGO: ESCRIVAO JUDICIARIO
CARREIRA QUANT. AREA DE ESCOLARIDADE
(Classes) ATIVIDADES
E 11
D 21 s ~ . ~ o
c > Judiciaria Educacgéo Superior: Graduagdo em Direito
B 42
A 53
CARGO: OFICIAL DE JUSTICA
CARREIRA QUANT. AREA DE ESCOLARIDADE
(Classes) ATIVIDADES
E 21
D 42 . N i N L
C 64 Judiciaria Educacgéo Superior: Graduagdo em Direito
B 85
A 106

CARGO: ANALISTA JUDICIARIO

CARREIRA QUANT. AREA DE ESCOLARIDADE
(Classes) ATIVIDADES
E 44
D 89 Judiciaria Educacdo Superior: Graduacdo em 4&rea
C 133 conhecimento inespecifica
B 178
A 22z

de
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CARGO: TECNICO JUDICIARIO

CARREIRA QUANT. AREA DE ESCOLARIDADE
(Classes) ATIVIDADES
E 12
D 24
C 36 Administrativa Educacéo Basica de Nivel Médio ou Educaca
B 28 Profissionalizante e Tecnoldgica
A 60

o

CARGO: AUXILIAR JUDICIARIO

CARREIRA QUANT. AREA DE ESCOLARIDADE
(Classes) ATIVIDADES
E 21
D 42 Administrativa Educacao Basica: Nivel Médio
C 64
B 85
A 106
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LEI N° 7.210, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010.
ANEXO I

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

PARTE SUPLEMENTAR

CARGO TOTAL SUBSIDIO ($)
AVALIADOR 11 4.082,1;
CONTADOR E PARTIDOF 3 3.669,7!
OFICIAL DO REGISTRO CIVIL 75 3.669,7!
MOTORISTA 05 2.000,00
AUXILIAR DE COPA 01 1.600,0!
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LEI N° 7.210, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010.
ANEXO IlI

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

PARTE PERMANENTE
CONTEUDOS OCUPACIONAIS

CARGO: ANALISTA JUDICIARIO ESPECIALIZADO

AREAS DE
ATIVIDADES

CONTEUDO OCUPACIONAL

Judiciaria

Execucdo de tarefas de andlise processual e deligesiggislativa, jurisprudencial e doutrinal;

elaboragdo de atos administrativos, informacdéatomos e outros documentos de contetdo técrjico-

juridico; cumprimento de tarefas relacionadas cormplamejamento, a execugdo, a coordenagdo
supervisdo e a avaliagdo de planos, programasetpsoe acdes vinculados a modernizagdo
aprimoramento, & democratizacéo e a agilizacaatiddades jurisdicionais; avaliacdo da eficiéng
dos servigcos desenvolvidos sob a sua responsataligrrticipacdo, com disposi¢ao participativa

, a
ao
a
e

contributiva, em agdes destinadas ao propiciamdmiotegracéo entre as diversas unidades de servico
componentes da estrutura organizacional do Tribdealustica; oferecimento de apoios técnico e

administrativo oportunizadores de suporte a execwi#@s atividades judicantes do Plenario, d

0s

Colegiados Julgadores Fracionarios e dos Desemimsgadntegrantes do Tribunal de Justiga;

execucao de outras atribuicdes correlatas.

Especializada

Execucdo, observada a area de conhecimento emrgdaeago o servidor e, por consequéncia,

a

categoria funcional na qual tenha-se dado o sereseg no servico publico, tarefas consistentes,
conforme o caso, com as profissdes regulamentaglad@sitélogo, de Economista, de Médico, |de
Engenheiro, de Contador e de Assistente Social, bemo aquelas vinculadas a Ciéncia |da
Informéatica, entre quantas mais reconhecidas irdi&fveis com vistas a garantia da eficiéncia|das

atividades-meio e das atividades-fim do Poder #uilic realizagdo, no que firme com a especialida

de

profissional do servidor, de estudos de casosxdmes, de inspecdes, de pericias e de avaliagdes,

expedindo os pertinentes laudos ou relatériosy yea qualidade e pela eficiéncia dos servigcosua s

cargo; iteracdo com magistrados e servidoredader Judiciario, oferecendo-lhes, segundp

a

especialidade que pratique o servidor, a assistéfeique carecam; desempenhar outras atividades

correlatas dentro do ramo profissional em que ficedio.

CARGO: ESCRIVAO JUDICIARIO

AREA DE
ATIVIDADES

CONTEUDO OCUPACIONAL

Judiciéaria

Execucdo das tarefas de direcdo, de coordenacasypdevisdo e de fiscalizacdo das atividades
secretaria de 6rgao judicante de primeira instanétecendo suporte, ao magistrado que a estielayé
com vistas ao desembaragado, agil e eficaz desénmmnseu mister jurisdicional; acompanhame
orientagéo e controle administrativo e disciplinarque diz com o desempenho dos servidores dagy
lotados na serventia de que dirigente; adocadstenta de trabalho que assegure a regularidad
celeridade da execucdo dos atos processuais, abljasnas determina¢des do magistrado titula

de
BS
nto,
sti

b ea
ou

substituto do juizo; execucdo de outras atribuicteslatas.




ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

CARGO: OFICIAL DE JUSTICA

AREA DE .
ATIVIDADES CONTEUDO OCUPACIONAL
Execucdo de atividades externas de cumprimentaabns judiciais, compreendendo a realizacag de
Judiciaria diligéncias e a pratica de atos de comunicacdoepso@l e de execucdo; desincumbir-se de oltras
tarefas correlatas.
CARGO: ANALISTA JUDICIARIO
AREA DE -
ATIVIDADES CONTEUDO OCUPACIONAL
Execucdo de tarefas supervisionadas de apoio té@iadministrativo nas secretarias de o6rgaos
judiciarios de primeira instancia; oferecimentosdporte com vistas a facilitacdo do exercicio jadie
pelo magistrado titular do juizo; cumprimento daéisidades cartorarias com fiel observancias| as
Judiciaria orientacdes expedidas pelo Magistrado titular e flcrivéio Judiciario ou seus eventuais substitUtos
substituicdo, mediante especial designacéo, ouBscdudiciario; acompanhamento do processamento
dos feitos judiciais, indexagdo de documentos endatento aos jurisdicionados, Advogados,
Defensores Publicos e Membros do Ministério PUblaboracédo de certidGes e relatérios estatisticos
execucao de outras tarefas correlatas.
CARGO: TECNICO JUDICIARIO
AREA DE .
ATIVIDADES CONTEUDO OCUPACIONAL
Execucgdo de atividades-meio, de indole adminisratndispensaveis ao adequado funcionamentp do
Tribunal de Justica e desembaracado alcance dasfisalidades institucionais; desenvolvimento |de
acoes referentes ao tombamento, registro, orgéitzaguarda de autos; digitacdo de pecgas contingnte
Administrativa | de atos processuais e administrativos; realizagdtafas de administracdo em geral, inclusive [nos
setores concernentes a recursos humanos, matpetaiménio, financas, seguranga, transpaorte,
licitacGes, contratos e controle interno; emiss&@o phreceres técnico-administrativos, relatér|os,
certiddes, declaragbes e informacdes; conducdod@ueonservacdo e manutencdo de veiculos ofigiais;
realizacdo de servicos de informética exigidoresfatenacdo profissionalizante de nivel médjo;
execugao outras tarefas correlatas.
CARGO: AUXILIAR JUDICIARIO
AREA DE .
ATIVIDADES CONTEUDO OCUPACIONAL
Execugdo de atividades de administragdo geralpgad&avel ao regular e eficiente funcionamento|das
secretarias de 6rgédos jurisdicionais de primeiengte jurisdicdo; oferecimento de suporte basico ao
Magistrado, ao Escrivéo Judiciario e aos Analistadiciarios com vistas ao eficiente desempenho| das
Administrativa | suas funcdes; localizagcdo, conducdo e guarda ds, gé&péis e documentos cartorarios; recebimento de
correspondéncias e documentos em geral que temgaesso no 6rgdo em que lotado, providenciango o
correspondente registro e passando o pertinentprogemte, em sendo 0 caso; atendimento as partes,

aos seus procuradores e ao publico em geral; ekeclg;outras tarefas correlatas.
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LEI N° 7.210, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010.

ANEXO IV

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

PARTE PERMANENTE

SUBSIDIOS
CARRREIRA | CLASSES NL N2 N3 N4 N5
E 9.294.97 966676 | 1003856 10.410[34 1078213
ricta Judiciar D 7745 81 8.055.64 836547 867530 898513
nalista Judicilario
Eapecializads C 6.735.49 6.937.55 713961 734167  7.543.13
B 6.123.17 6.24563 636800 649035  6.613,01
A 5.566.52 5.677.83 5.780.14] 500045  6.01L7b
E 4.008 37 4.168,70 432903 448936  4.649.60
oo udiciar D 3.340,31 3.473.92 3.607,53] 374114  3.874.75
Tec”'?ﬁ,f/l‘; iciario C 2.904.6. 2.991.7i 3.078.90 | 3.166.0- | 3.253.1
B 2.64057 2.693.38 274610 2.799.00  2.85181
A 2.400.52 2.44853 2.496.54] 254495  2.592.56
E 774633 8.056.18 836603  8.67588 893573
D 6.455.27 6.713.48 6.971.69]  7.22090  7.488.l
Escrivéo c 5.613.28 5.781.68 5.05008]  6.11848  6.286.88
B 5.102.64 5.204.77 530690 540003 551116
A 4.638.76 4.731.54 482431 491708 500085
E 6.816.32 7.088.97 736162 7.63427  7.906.92
D 5.680.26 5.907.47 6.134.74]  6.63.95  6.589,16
Oficial de Justica c 4.939.36 5.087.54 523572 538390 553208
B 4.490,33 4.580,14 4.66005] 475046  4.850.57
A 4.082,12 4.163.76 4.24540] 432704  4.408.68
E 6.127.77 6.372,83 6.617.99  6.86310  7.10821
D 5.106.48 531074 551500 571926 5092352
Analista Judiciario c 4.440.42 4.573.63 470684 484005  4.973.26
B 4.036.75 411748 419821] 427894  4.350.67
A 3.669.78 374317 3.81656| 388095  3.96334
E 1.094.64 2.056.33 211935  2.18550  2.350.00
D 1.712.87 176584 1.82046] 1.876.16  1.934.80
Auxiliar Judiciario C 1.470.90 1.516.39 156329  1.611.64  1.66148
B 126311 1302.17 134245 138396  1.426.77
A 1.084.67 111822 115280 118846  1.22521
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LEI N° 7.210, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010.

ANEXO V

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

ENQUADRAMENTO

QUADRO DE CORRESPONDENCIA

SITUACAO ANTERIOR

SITUACAO NOVA

CARGO: DENOMINACAO ANTERIOR | CLASSE CARGO: DENOMINBAO NOVA | CLASSE
C D
Assistente Judiciario B Analista Judiciario Especializado C
A B
C D
Escrivao B Escrivdo Judiciario C
A B
C D
Analista Judiciario B Analista Judiciario C
A B
C D
Oficial Técnico Judiciario B Técnico Judiciario C
A B
C D
Oficial de Justica B Oficial de Justica C
A B




