0
Afi
Serjefl

Sindicato dos Servidores do Poder
Judicidrio do Estado de Alagoas
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PARECER JURIDICO DO SERJAL SOBRE O NOVO PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E SUBSIDIOS DOS SERVIDORES DO JUDICIARIO

Compulsando as leis n® 6.797 de 08 de janeiro de 2007 e a Lei n® 7.210
de 22 de dezembro de 2010, atual de plano de cargos e carreiras, verifica-se que o
atual plano veio complementar o énterior, abrangendo um campo de atuagio bem
maior, conforme se verifica no Titulo 1 Das Disposi¢cdes Preliminares, ao

confrontarmos o art. 12 e seguintes do atual plano com os mesmos da lei anterior.

0 Titulo II da atual lei 7.210/2010 divide-se em capitulos sendo que, o
capitulo 1 trata da estruturagio organizacional, dividindo-se entre parte
permanente, especial e suplementar. A parte permanente trata dos cargos de:
Analista Judicidrio Especializado; Escrivio Judicidrio; Oficial de Justiga; Analista
Judiciario; e Auxiliar Judicidrio (Art. 42 e incisos). Trazendo, ainda, nos art.52 e 62
as lotagdes especificas que cada cargo devers ocupar, bem como em seu art.7° veda
a mobilizagdo de servidor para prestagdo de servi¢o em instancia judiciaria diversa
daquela em que foi lotado, ressalvando as hipéteses de cargo de provimento em
comissdo e de designacdo para exercicio de fungdo gratificada, ao passo que a lei
6.797/2007, também trata da disposicdo de lotagdo dos cargos, porém de forma

mais resumida.

O Capitulo 11 do Titulo II da Lei 7.210/2010, traz em seu bojo as
especificacdes sobre o ingresso e investidura nos cargos de provimento efet'ivo,
determinando em seu art. 10, assim como na lei anterior, que o ingresso sé6 poderd
ser feito através de concurso piblico, contudo, acrescenta mais uma etapa

obrigatéria, qual seja, a realizagdo de avaliagdo psicoldgica e de investigagdo social
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com objetivo de apurar aptidio do candidato para o exercicio das atribuicdes do
cargo, bem como, nos paragrafos 22 e 32 do mesmo artigo traz as especificagdes do
que deverd constar no certame seletivo. Acrescentando, também, determinagio
acerca do piso salarial em seu art. 11, tratando ainda no art. 12 que o novo servidor
deverd apresentar obrigatoriamente no momento da posse, provas e seu acervo

pessoal patrimonial, através de sua declaracdo de bens,

A lei 7.210/2010, ao contrério da anterior, discorre no capitulo III, do
Titulo II, especificamente sobre o perfodo do estigio probatdério, estatuindo no art.
13 que o estigio probatério se estenders por um perfodo de trés (03) anos.
Vedando em seu pardgrafo tnico o afastamento do servidor de suas funcoes
especificas do cargo no qual o mesmo foi investido, ainda que seja para exercer

cargo de provimento em comissdo ou de desempenho de fungao gratificada.

Estabelece, ainda, nos arts. 14 e 15 a criacdo de uma comissio especial de
avaliagdo de aptiddo funcional, assim como, as formas como a mesma deveri
avaliar o servidor em est4gio probatorio, sendo considerado apto o servidor gue
durante o estigio probatério obtiver em quatro avaliagbes seguidas o desempenho
bom, 6timo e excelente (art. 16), e inapto o que nio cumprir os requisitos

mencionados (art. 17).

No que diz respeito as regras de progressao funcional a nova lei, mais
uma vez se mostra mais completa, uma vez que, trata detalhadamente a
progressao vertical, que ocorrera mediante promocdo (art. 18 e incisos), trazendo,
ainda, a criagdo de uma comissio de avaliagdo(art.19), que ap6s observar diversos

critérios de avaliagio do servidor(art. 20 a art. 22), emitird um relatério

indicando as pontuagdes parciais e finais atribufdas a cada cargo (art.23). E
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importante ressaltar que, tanto na progressdo vertical (art.18, III), quanto na
progressdo horizontal (art. 29) o periodo de tempo que o servidor devera
permanecer na classe funcional a que pertenca é de apenas trés (03) anos,
quando na lei anterior tal periodo era de cinco (05) anos. Vale salientar que, o
pardgrafo tnico do art. 49 da lei 7.210/10 excluiu os art. 14 e seguintes da lei 6.

797/07, que tratavam da expectativa de ascensdo vertical.

Considerando o quesito remuneragdo a lei 7.210/10 em seu capitulo VI
arts. 31 e seguintes, se mostra mais completa e inovadora do que a lei anterior,
determinando a forma de pagamento, que é mensal (art.31), bem como os casos de
complemento remuneratério (art. 32. e incisos), determina no art. 33 que a
remuneracdo de cada hora extraordiniria sers no minimo superior a 50 % do
valor da hora normal de labor, ao passo que na lei anterior o valor era no minimo
50% do valor da hora normal. Estabelece ajuda de custo (art. 34) e os requisitos
para sua aferi¢do; didria de viagem (art.35), aumentou o valor correspondente ao
auxilio-transporte devido ao oficial de justica classe A,

Aumentou para 25% do subsidio mensal; pois na lei n® 6.797/07 o

. auxilio citado correspondia a 12% do subsidio da classe em que o servidor estiver
enquadrado; remuneragio complementar decorrente de exercicio da eventual

substituicdo (art.37); auxilio-Alimentagio (art 38 e pardgrafos 12 ¢ 29,

No que tange a jornada de trabalho, a nova lei em seu art. 39 reduziu a
jornada de trabalho dos servidores do Poder Judicidrio para seis (06) horas didrias,
0 que remete a trinta (30) horas semanais, ao contrario da anterior que estabelecia

uma jornada de quarenta (40) horas semanais.
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A nova lei determina no art. 40 que a jornada serd prorrogada
extraordinariamente por no maximo 2 hm;as. No seu art. 41 e paragrafos fica
estabelecido que tal prestagdo estard condicionada a prévia e formal convocagiao
do servidor através de ato da Presidéncia do Tribunal, ou em situagdes

excepcionais elencadas nos pardgrafos 19, 22 e 3¢ do referido artigo.

A nova lei que reestruturou o Plano de Cargos e Carreiras e Subsidios dos
Servidores enquadrou os servidores efetivos vinculados a servicos do Poder
Judicidrio, respeitando as correspondéncias entre as denominagdes anteriores e
atuais dos cargos permanentes em que foram investidos (art. 49); restabeleceu o
cargo de escrivdo, agora com denominagdo de escrivio judicidrio (art.51);
determinou que ndo se aplicardo aos servidores estiveis que ndo sdo integrantes
dos quadros permanentes do poder judicirio as disciplinas que se referem as
progressoes horizontal e vertical (art. 52), assegurou que nio poderia haver
nenhuma redugdo remuneratéria, em virtude de sua aplicagdo, aos servidores

publicos (art. 54).

Determinou que a caréncia de escrivdo serd suprida por analista
judicidrio designado pela Presidéncia do Tribunal de Justiga, mediante indicagdo
do magistrado titular ou substituto no Jufzo (art. 56), extinguiu as fungBes
gratificadas de chefe de secretaria, ressalvando apenas as vinculadas is estruturas
organizacionais de centrais de mandado e de centrais de inquérito e petigdes, a
primeira com simbolo FGCS2 e a segunda FGCS1, ambas com designagdo mediante

indicag¢do do Corregedor-Geral de Justica (art. 57),
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Diante de todo o exposto, pode-se “concluir que a lei 7.210/10
complementa a lei 6.797/07, bem como faz alteracdes significativas, trazendo,

assim, melhorias nas condi¢ées de trabalho dos servidores do poder judicidrio.

Macei6, 23 de setembro de 2011
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